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Hyvinvointilautakunta 09.09.2021
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Saapuvilla olleet jasenet
Mari Renberg, puheenjohtaja
Marju Teinikivi, 1. varapuheenjohtaja
Henri Remander
Juha Vuotinen
Teiju Tammi
Petteri Viitanen
Sami Niemi

Muut saapuvilla olleet
Mikko Hulkkonen, Hyvinvointijohtaja, sihteeri
Ronja Laakso, Nuorisovaltuuston puheenjohtaja
Jari Hjelm, Kirjasto- ja kulttuuripalvelupaallikk®, poistui 18:45
Paula Mickesson, Nuorisopalveluvastaava , poistui 18:45
Erkki Korpela, Liikuntapalveluvastaava, poistui 18:45

Poissa
Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja
Mikko Toivonen
Ari-Pekka Kannisto, varajasen
Sofia Rusi, varajasen

Allekirjoitukset

Mari Renberg Mikko Hulkkonen
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

14.09.2021 14.09.2021

Sami Niemi Henri Remander

Pdytakirjan nahtavanaolo
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§47
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Valmistelija / lisatiedot:
Mikko Hulkkonen
mikko.hulkkonen@rusko.fi
Hyvinvointijohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Hulkkonen, Hyvinvointijohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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§48
Péytakirjan tarkastaminen

Valmistelija / lisatiedot:
Mikko Hulkkonen
mikko.hulkkonen@rusko.fi
Hyvinvointijohtaja

Poytakirja tarkastetaan sahkdpostilla 14.9.2021 mennessa ja allekirjoitetaan
mydhempana ajankohtana.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Hulkkonen, Hyvinvointijohtaja

Poytakirjan tarkastajat valitaan kokouksessa.

Paatos
Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Sami Niemi ja Henri Remander.
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§49
Hyvinvointilautakunnan tehtavat ja vastuualueiden esittelyt

RUSDNo-2021-539

Valmistelija / lisatiedot:
Mikko Hulkkonen
mikko.hulkkonen@rusko.fi
Hyvinvointijohtaja

Ruskon kunnan hallintosaannén 24 8:n mukaan lautakunnat johtavat ja kehittavat
alaistaan toimintaa ja vastaavat palvelujen tuloksellisesta jarjestamisesta. Lautakunnat
seuraavat ja arvioivat palvelujen vaikuttavuutta ja varaavat asukkaille ja kayttajille
mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittamiseen. Lautakunnat
edustavat kuntaa ja kayttavat kunnan puhevaltaa toimintaansa kuuluvissa asioissa.
Lautakunnat valmistelevat hankintavaltuutensa kunnanhallitukselle.

Hyvinvointilautakunnan tehtavana on edistaa kunnan strategiassa maariteltyja
tavoitteita kuntalaisten terveyden ja hyvinvoinnin ndkékulmasta seka vastata
tehtavista, mitka laissa on saadetty kunnan velvollisuudesta edistaa asukkaidensa
hyvinvointia, mukaan lukien hyvinvointikertomuksen valmistelu ja sita koskevan
seurannan toteuttaminen. Lautakunta arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa
asukkaille ja palveluiden kayttajille mahdollisuuden osallistua palveluiden
suunnitteluun, kehittamiseen ja tuottamiseen.

Hyvinvointilautakunnan toimintaan kuuluvat kirjasto- ja kulttuuripalvelut,
tydvaenopisto, nuorisopalvelut, yleiset - seka terveys- ja erityisliikuntapalvelut,
hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen, tydhyvinvoinnin kehittaminen,
nuorisovaltuuston seka vanhus- ja vammaisneuvoston toiminnan kehittaminen,
yhteisty® kolmannen sektorin kanssa seka osallisuuden ja asiakaslahtoisyyden
kehittaminen.

Hyvinvointilautakunta paattaa 1) toimintansa resurssien hankinnasta,
kohdentamisesta ja valvonnasta, ja 2) hyvinvointiryhman kokoonpanosta.

Kokouksessa hyvinvointitoimialan vastaavat tyontekijat eli kirjasto- ja
kulttuuripalvelupaallikkd, nuorisopalvelujen vastaava seka liikkuntapalveluvastaava
esittelevat oman vastuualueensa toimintaa.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Hulkkonen, Hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa merkita tietoonsa saatetuksi hallintosaannén mukaiset
hyvinvointilautakunnan tehtavat ja vastuualueiden esittelyt.

Paatos

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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§50
Hyvinvointilautakunnan vuosikello ja syksyn 2021 kokousajankohdat

RUSDNo-2021-540

Valmistelija / lisatiedot:
Mikko Hulkkonen
mikko.hulkkonen@rusko.fi
Hyvinvointijohtaja

Oheismateriaali
1 Hyvinvointilautakunnan vuosikello.pdf

Hyvinvointijohtaja ja lautakunnan puheenjohtaja ovat keskustelleet syksyn 2021
kokousajankohdista. Ehdotuksena on, etta hyvinvointilautakunta kokoontuu
seuraavina torstai-iltoina klo 18.00 alkaen: 30.9., 7.10., 21.10., 4.11.ja 9.12.2021,
mutta varaa mahdollisuuden muuttaa kokousaikoja lahiaikoina tarkentuvasta
talousarvioprosessista riippuen.

Kokouksessa esitellaan myds hyvinvointilautakunnan alustava vuosikello, johon on
koottu ja paivitetadan keskeisimmat toistuvat lautakunnan paatettavaksi tulevat asiat.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Hulkkonen, Hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa vahvistaa esittelytekstissa mainitut kokousajankohdat
seka lautakunnan alustavan vuosikellon.

Kokouskasittely

Juha Vuotinen teki vastaehdotuksen, ettd lautakunnan kokouspaivaksi pyrittaisiin
valitsemaan loppuvuonna 2021 tiistai, vasta toisijaisesti torstai. Sami Niemi kannatti
vastaehdotusta.

Vastaehdotuksesta jarjestettiin danetys, jossa vastaehdotusta kannattaneet aanestivat

jaa, ja alkuperaista paatdsehdotusta kannattaneet ei. Vastaehdotus voitti danin 6-1.

jaa; Juha Vuotinen: jaa; Teiju Tammi: jaa; Petteri Viitanen: jaa; Sami Niemi: jaa.
Paatos
Lautakunta paatti, etta lautakunnan kokouspaivaksi pyritaan valitsemaan

loppuvuonna 2021 tiistai klo 18.00, vasta toisijaisesti torstai. Taten uudet lautakunnan

kokouspaivat ovat 28.9., 5.10., 19.10., 2.11. ja 7.12.2021. Mahdollisista poikkeamista
esimerkiksi tarkentuvan talousarvioaikataulun tai kokoustilavarausten esteista
johtuen, voidaan sopia puheenjohtajan ilmoituksella. Lautakunnan vuosikello
hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti.
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§51
Toiminnan ja kayttotalouden seuranta

RUSDNo-2021-541

Valmistelija / lisatiedot:
Mikko Hulkkonen
mikko.hulkkonen@rusko.fi
Hyvinvointijohtaja

Oheismateriaali
1 20210731_tot_hyvlab.pdf

Oheismateriaalina on hyvinvointilautakunnan kayttétalouden toteutuma ajalta 1.1.
-31.8.2021. Toteumaraportin luvut eivat ole vield aivan lopullisia.

Hyvinvointijohtaja esittelee hyvinvointitoimialan ajankohtaisia asioita kokouksessa.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Hulkkonen, Hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa merkita tietoonsa saatetuksi toiminnan katsauksen ja
kayttdtalouden toteutuman.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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§52
Investointiprojektien seuranta

RUSDNo-2021-542

Valmistelija / lisatiedot:
Mikko Hulkkonen
mikko.hulkkonen@rusko.fi
Hyvinvointijohtaja

Oheismateriaali
1 Hyvinvointilautakuntaa koskevat investointiprojektit 2021-2023.pdf

Hyvinvointilautakuntaa koskevina investointiprojekteina (ja niiden projektinumeroina)
vuonna 2021 ovat seuraavat:

Leikkipaikat (8400)
Paasniitun jatko (8410)
Kirjastojen muuttaminen omatoimikirjastoiksi (8710)
Kirjastojen kalustuksen uusiminen (8712)
Ruskon liikuntakeskus (8032)
® Esteettomyyskartoitukset ja korjaukset (8031)
Oheismateriaalina on lista hyvinvointilautakuntaa koskevista investointiprojekteista.
Niiden toteutumista esitellaan kokouksessa.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Hulkkonen, Hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya hyvinvointilautakuntaa koskevien
investointien paivitetyt tarkemmat operationaaliset toimintasuunnitelmat ja
toteutumisen raportin

Paatos
Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti.
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Kehittamishankkeet ja -rahoitukset vuonna 2021

RUSDNo-2021-543

Valmistelija / lisatiedot:
Mikko Hulkkonen
mikko.hulkkonen@rusko.fi
Hyvinvointijohtaja

Oheismateriaali

1 Hyvinvointipalvelujen kehittamishankkeet 3.9.2021.pdf

Hyvinvointitoimiala on hakenut kehittdmisrahoitusta vuonna 2020 ja vuoden 2021
alussa useisiin eri hankkeisiin hanketoiminnan kohdistuessa kuluvaan ja tulevaan
vuoteen. Oheismateriaalissa on paivitetty lista rahoituspaatdksen saaneista
hankkeista seka hankkeista, joihin rahoitusta on haettu.

Kokouksessa esitellaan tarkemmin hankkeiden toimintaa ja rahoitusta ja tarkemmin
Lainattavaa kasvatusapua lapsiperheille -hanketta eli ns. Ruskon nanny-palvelua.

Useimmissa hankkeista osana hankkeiden kokonaisrahoitusta edellytetadn kunnan
omarahoitusosuutta. Kaikkien hankkeiden osalta tdhan ei ole ollut mahdollista
varautua kuluvan vuoden talousarviota valmisteltaessa. Aiemmin 18.3.2021 § 14
hyvinvointilautakunta valtuutti hyvinvointijohtajan valmistelemaan esityksen
mahdollisesta lisamaararaha-anomuksesta hankkeiden omarahoitusosuuksien
kattamista varten.

Koska koronapandemia ja sen aiheuttamat rajoitustoimenpiteet ovat aiheuttaneet
poikkeamia hyvinvointitoimialan normaaliin toimintaan ja kayttotalouteen,
lisamaararaha-anomusta ei ole viela tehty. Kokouksessa on tarpeen

kayda keskustelua suhteessa kayttdtalouden tilanteeseen, missa vaiheessa ja minka
suuruisena omarahoitusosuuden kattamiseksi mahdollinen lisémaararaha-anomus
on syyta loppuvuonna hyvinvointilautakunnan aiemman paatdksen mukaisesti tehda.
Samoin on syyta ennakoida kehittamishankkeiden jatkoa osana tulevan talousarvion
valmistelua.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Hulkkonen, Hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa merkita kehittamishankkeet tiedokseen ja kay
evastekeskustelun eraiden hankkeiden omarahoitusosuuksien kattamisesta
nykyisessa taloustilanteessa seka hankkeiden jatkosta.

Kokouskasittely

Ruskon nanny -hankkeen osalta toivottiin tarkempaa esittelya seuraavaan
kokoukseen, ja hyvinvointijohtaja lupasi kutsua projektikoordinaattorin esittelemaan
hanketta ja sen tuloksia.
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Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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§ 54
Vuoden 2022 talousarvion laadinnan lahtékohdat hyvinvointitoimialalla

RUSDNo-2021-544

Valmistelija / lisatiedot:
Mikko Hulkkonen
mikko.hulkkonen@rusko.fi
Hyvinvointijohtaja

Hyvinvointitoimialan kuluvan vuoden talousarviotasoa jouduttiin viime vuoden
talousarvion laadinnassa sopeuttamaan noin 8 prosenttia suhteessa edellisen vuoden
eli 2020 talousarviotasoon. Sopeuttamisen my6ta monia perustoiminnan
madararahoja on pienennetty tai leikattu talousarviosta.

Totutun palvelutason sailyttamiseksi, saati toiminnan kehittamisen
mahdollistamiseksi, on tarpeen pohtia kohtuullisia korjauksia ja uusia avauksia
toimialan tulevan vuoden talousarvioon. Osa naista on hyvaksytty alustavasti edellisen
hyvinvointilautakunnassa 27.5.2021 & 35 ja opetus- ja varhaiskasvatuslautakunnassa
17.6.2021 § 68 toimenpide-esityksessa lasten, nuorten ja lapsiperheiden hyvinvoinnin
edistdmiseksi koronapandemian aikana ja sen jalkihoidossa https://rusko.cloudnc.fi/fi-
FI/Toimielimet/Hyvinvointilautakunta/Kokous_2752021
/Toimenpideesitys_lasten_nuorten_ja_lapsi(9291).

Hyvinvointijohtaja esittelee toimialalla tarpeellisiksi todettuja ja kunnan strategian ja
ohjelmien mukaisia uusia lisaresurssiehdotuksia, joiden pohjalta lautakunta voi kayda
keskustelua ja ohjeistaa kdynnistyvaa talousarviovalmistelua.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Hulkkonen, Hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta ottaa kantaa vuoden 2022 talousarvion laadinnan lahtdkohtiin
ja antaa ohjeita jatkovalmisteluun.

Paatos

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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§55
Hyvinvointilautakunnan jasenen nimeaminen vanhus- ja vammaisneuvostoon

RUSDNo-2021-545

Valmistelija / lisatiedot:
Mikko Hulkkonen
mikko.hulkkonen@rusko.fi
Hyvinvointijohtaja

Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintasaanndn 3 8:n mukaan Ruskon kunnanhallitus
valitsee toimikaudekseen (2 vuotta) vanhus- ja vammaisneuvostoon 8-12 jasenta seka
valituille jasenille henkilokohtaiset varajasenet kunnan elakeldisyhdistysten,
vammaisjarjestojen ja seurakunnan nimeamista henkildista. Ruskon
hyvinvointilautakunta nimeaa jasenistaan yhden varsinaisen ja yhden varajasenen.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Hulkkonen, Hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa keskustelun jalkeen nimetd lautakunnan jasenen ja
talle varajasenen vanhus- ja vammaisneuvostoon.

Paatos
Lautakunta paatti nimeta Ruskon vanhus- ja vammaisneuvostoon

hyvinvointilautakunnan edustajaksi Teiju Tammen ja hanen varajasenekseen Henri
Remanderin.
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§ 56
Sitoutuminen Varsinaista kulttuuria (VARKU) -hankkeen toimintaan

RUSDNo-2021-546

Valmistelija / lisatiedot:

Jari Hjelm

jari.hjelm@rusko.fi

Kirjasto- ja kulttuuripalvelupaallikkd

Ruskon kunta on ilmoittanut sitoutuvansa osallistumaan Varsinais-Suomen liiton ja
Turun kaupungin vapaa-aikatoimialan hallinnoiman Varsinaista kulttuuria -hankkeen
toimintaan vuosina 2022-2023, mikali opetus- ja kulttuuriministerio myontaa
hankkeelle rahoituksen alueellisena kuntien kulttuuritoimintalain mukaisena
kehittamistehtavana.

Varsinaista kulttuuria -hankkeen paatavoite on tarjota kunnille tukea ja koulutusta
kulttuuripalveluiden tuottamiseen ja kuntarajat ylittavaan yhteistydhon. Hankkeen
toimintaan sitoutuminen tarkoittaa osallistumista hankkeen edetessa esimerkiksi
koulutuksiin ja kehittdmiskokoontumisiin. Kunta sitoutuu nimeamaan yhden henkilon
hankkeen yhteyshenkiloksi kyseisessa kunnassa.

Kunnalla ei ole rahallista sitoutumista Varsinaista kulttuuria -hankkeen
omarahoitusosuuteen, mutta mikali kunta on hankkeen toiminnan
mydtavaikutuksella halukas osallistumaan mahdollisiin uusiin yhteishankintoihin tai
uusiin hankkeisiin, tulee sen vastata niihin liittyvista sitoumuksista ja rahallisista
vastuista itse. Jokainen kunta voi osallistua Varsinaista kulttuuria -hankkeen
toimintaan niilta osin, kuin se kyseiselle kunnalle soveltuu. Kunnan sitoutuminen
hankkeeseen purkautuu automaattisesti ilman erillista irtisanomista, mikali
hankehakemus saa kielteisen rahoituspaatdksen.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Hulkkonen, Hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa saattaa em. hankkeen ja siihen liittyvan sitoutumisen
tiedokseen.

Paatos

Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.
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Osallistuminen Hyvin sanottu - kunnioittavasti keskusteleva Suomi -hankkeeseen

RUSDNo-2021-547

Valmistelija / lisatiedot:

Jari Hjelm

jari.hjelm@rusko.fi

Kirjasto- ja kulttuuripalvelupaallikkd

Ruskon kunta on ilmoittautunut mukaan YLE:n Hyvin sanottu - kunnioittavasti
keskusteleva Suomi -hankkeeseen. Hanke on viisivuotinen ja siina pyritaan
vahvistamaan suomalaisen keskustelukulttuurin parhaita puolia seka luomaan
turvallisia keskusteluymparistdja. Tavoitteena on myos vahvistaa suomalaisten
luottamusta ja ymmarrysta toisiaan kohtaan. Hankekausi on 2021-2026.

Hankkeessa mukana olevat toimijat sitoutuvat omien Hyvin sanottu -hankkeidensa ja -
sisaltdjensa osalta hankkeen yhteisiin tavoitteisiin ja toimintaperiaatteisiin. Lisaksi
mukana olevilta odotetaan, ettd hankkeeseen sopivia tekoja, toimia ja sisaltoja
ideoidaan seka itsenaisesti ettd mahdollisuuksien mukaan muiden
yhteistyokumppaneiden kanssa. Hankkeeseen on ilmoittautunut mukaan toimijoita
eri sektoreilta: liittoja, jarjestdja, kaupunkeja ja kuntia seka yrityksia.

Hankkeen kautta kunnan tydntekijoita ja kunnan muita toimijoita voidaan kouluttaa
Eratauko-ohjaajiksi. Eratauko on tapa kaynnistaa ja kayda rakentavaa
yhteiskunnallista keskustelua seka mahdollisuus pysahtya ja harkita asioita rauhassa.
Eratauon avulla voi tuoda eri lahtokohdista tulevia ihmisia kdymaan tasavertaista
keskustelua. Keskustelussa tavoitteena ei ole paasta lopputulokseen, vaan keskustella
arkikielisesti, kunnioittaen seka pyrkien ymmartamaan eri keskustelijoiden
nakdkulmia.

Eratauko -menetelmaa sovelletaan kunnankirjaston Sanasta ihmista -hankkeessa,
jossa keskustellaan rakentavasti yleison esittamista aiheista. Keskusteluissa kuullaan
asiantuntijoita, asialle omistautuneita harrastajia seka tavallisia ihmisia. Sanasta
ihmista -hanke liittyy kirjastolain kunnalle asettamaan tehtavaan edistaa
yhteiskunnallista vuoropuhelua. Taman toteuttamiseksi kunnankirjasto on hakenut ja
saanut rahoitusta Lounais-Suomen Aluehallintovirastolta.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Hulkkonen, Hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa saattaa em. hankkeen ja siihen liittyvan osallistumisen
tiedokseen.

Paatos

Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti.



Ruskon kunta Péytakirja 6/2021 16 (23)
Hyvinvointilautakunta 09.09.2021

§58
Yhteisty6kumppanuuskokeilu frisbeegolfharrastuksen ja Vahdon frisbeegolfradan
kehittamisesta ja yllapidosta

RUSDN0-2021-548

Valmistelija / lisatiedot:

Mikko Hulkkonen, Erkki Korpela
mikko.hulkkonen@rusko.fi, erkki.korpela@rusko.fi
Hyvinvointijohtaja

Nousten Frisbeegolf ry on esittanyt Ruskon kunnalle yhteistydkumppanuuden
solmimista koskien kunnan frisbeegolfharrastuksen ja Vahdon frisbeegolfradan
kehittamista ja yllapitoa talkoovoimin. Alueen muissa kunnissa frisbeegolfratojen
kehittamisesta ja yllapidosta on solmittu vastaavia yhteistydsopimuksia.

Johtuen kunnan rajallisista huoltotdiden resursseista Vahdon frisbeegolfrata on viime
aikoina paikoin metsittynyt. Pelaajilta on tullut palautetta, etta runsasta kasvustoa
taynna olevaa rataa on alettu osin karttaa, koska kiekkoja haviaa vaylille ja radoilla on
hankala liikkkua. Myds radan yleisessa siisteydessa on ollut parantamista. Radalle on
toivottu lisaksi jarjestettya toimintaa, kilpailuja seka lajikokeiluja.

Vastaavissa yhteistydkumppanuuksissa kuntien kanssa usein on toimittu niin, etta
kunta edelleen vastaa ratojen kunnosta ja siihen liittyvista hankinnoista, ja
yhteistydkumppani osallistuu talkootyélla radan kehittamiseen. Nousten Frisbeegolf
ry:lla on tarvittavat valineet metsanhoitoon, osaamista frisbeegolfratojen
kunnostamisesta ja yllapidosta seka verkostot talkootyon jarjestamiseen.

Radan kehittamisen ja yllapidon ohella ko. yhdistys toteuttaa radalla myds harrastus-
ja kilpailutoimintaa. Yhteistydyhdistys kehittaa alueella lajiin tutustuttamista, jarjestaa
tapahtumia ja kilpailuja ja jarjestaa junioritoimintaa radalla. Yhdistys puuttuu tai
ilmoittaa vaarinkaytoksista, ilkivallasta tai korjaustarpeista radalla ja auttaa myos
talkootydna parantamaan ratojen kuntoa ja turvallisuutta, jos tahan tarvetta iimenee.

Radalla jarjestettavasta harrastus- ja kilpailutoiminnasta sovitaan kunnan johdolla
vahintaan vuosittaisen suunnitelman mukaan etukateen. Yhteistyokumppanille
annetaan hallinnointivastuu kilpailutoiminnan jarjestamisesta suunnitelman mukaan.
Suunnitelman ulkopuoliset tapahtumat, kilpailut tai ratojen alueella muu tapahtuva
toiminta edellyttaa hyvaksynnan joko suoraan kunnalta tai Nousten Frisbeegolf ry:n
kautta kilpailujen paallekkaisyyksien tai liiketoiminnaksi luokiteltavien tapahtumien
poissulkemiseksi. Mikali radalla jarjestetaan toimintaa, joka edellyttaa radan
sulkemisen, pyydetaan siihen erikseen aina lupa kunnalta.

Ruskon kunnalla on milloin tahansa mahdollisuus paattaa yhteistydsuhteesta
kirjallisella ilmoituksella. Yhteistyokumppanuus ei edellyta kunnalta erillisia kuluja tai
avustussiirtoja yhdistykselle.

Ehdotus
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Esittelija: Mikko Hulkkonen, Hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa solmia kokeiluna yhteistydkumppanuuden Nousten
Frisbeegolf ry:n kanssa frisbeeharrastuksen ja Vahdon frisbeegolfradan
kehittamisesta ja yllapidosta loppuvuoden 2021 ajaksi.

Paatos

Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
Nousten Frisbeegolf ry
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Tarkennus projektiavustusten jakoon loppuvuonna 2021

RUSDNo-2021-550

Valmistelija / lisatiedot:

Mikko Hulkkonen, Jari Hjelm
mikko.hulkkonen@rusko.fi, jari.hjelm@rusko.fi
Hyvinvointijohtaja, Kirjasto- ja kulttuuripalvelupaallikko

Projektiavustusten hausta paatettiin hyvinvointilautakunnassa 29.4.2021 § 27 ja haku
avattiin yhdistyksille 1.5.2021. Paatoksen ja kunnanhallituksen hyvaksymien 29.3.2021
§ 68 avustusjarjestelman periaatteiden mukaan hyvinvointitoimiala voi vuoden aikana
tarkentaa projektiavustusten jakoon liittyvia yksityiskohtia.

Projektiavustukset ovat kohdeavustuksia, ja niihin on varattu kuluvan vuoden
talousarvioon oma maararahansa (4 650 euroa). Avustuksia voi hakea avustettavaan
toimintaan vapaamuotoisesti maararahan puitteissa koko vuoden. Avustuspaatokset
valmistelevat hyvinvointitoimialan viranhaltijat. Avustuspaatdkset paatetaan
hallintosdannén mukaisesti. Projektiavustuksia ei mydnneta tdydentamaan
perusavustusta.

Projektiavustuksia paatettiin myoéntaa vuonna 2021 hyvinvointiohjelmasta nouseviin
ilmididen ratkaisemiseen:

® Lasten ja nuorten liikkumattomuus ja ylipaino

® |kaihmisten yksinaisyys
Projektiavustuksen saaminen rajattiin (hyvinvointilautakunta 29.4.2021 § 27)
avustusten jaon alkuvaiheessa yhteen avustukseen (500 euroa) per yhdistys.
Kunnanhallituksen hyvaksymissa 29.3.2021 § 68 avustusjarjestelman periaatteissa ko.
rajausta ei ole mainittu.

Koska projektiavustuksia ei olla kuluvan vuoden aikana haettu, on tarpeen tarkentaa
avustusten jakoon liittyvia seikkoja seka aktivoida avustuksista tiedottamista.
Yhdistyksilta on saatu palautetta, etta ko. avustussumma on suhteellisen pieni
uudenlaisen toiminnan kdynnistamiseen. Samaan aikaan monenlaiset hyvinvointiin
liittyvat haasteet ovat lisdantyneet.

Loppuvuoden 2021 aikana projektiavustuksia on perusteltua voida jakaa yhdistysten
hakemusten perusteella em. ilmididen ratkaisemisen lisaksi myds muuhun
hyvinvoinnin edistamiseen seka 500 euroa suurempana avustuserana per yhdistys,
mikali hakemuksessa avustuksen kayttd on asianmukaisesti perusteltu ja muut
avustuskriteerit tayttyvat.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Hulkkonen, Hyvinvointijohtaja
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Hyvinvointilautakunta paattaa tarkentaa projektiavustusten jakoon liittyvaa rajausta
esittelytekstissa mainitulla tavalla.

Paatos

Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.
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§60
Laajan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laatiminen uudelle valtuustokaudelle

RUSDNo-2021-549

Valmistelija / lisatiedot:
Mikko Hulkkonen
mikko.hulkkonen@rusko.fi
Hyvinvointijohtaja

Hyvinvointikertomuksen suppea raportointi tehdaan vuosittain. Laaja
hyvinvointikertomus tehdaan valtuustokausittain. Vuosittaista raportointia varten
oheismateriaaliin on keratty tilastotietoraportti keskeisimmista hyvinvointia
kuvaavista indikaattoreista seka kunnan monialaisen hyvinvointiryhman arviointi
koskien hyvinvoinnin edistamisen toteuttamissuunnitelman toteutumista.

Laajan hyvinvointikertomuksen ja uuden hyvinvointisuunnitelman tekoa varten
kuntalaisille on ollut auki kysely kunnan alueella havaituista hyvinvointiin liittyvista
ilmidista otakantaa.fi-verkkoalustalla. Hyvinvointilautakunta lisaksi kay 7.9.
seminaarikeskustelun samasta aiheesta. On tarpeen sopia uuden
hyvinvointisuunnitelman periaatteista ja paattaa suunnitelman laatimisen
toteutuksesta ja aikataulusta.

Hyvinvointijohtaja esittelee laajan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman
periaatteet ja laatimisen toteutusprosessia ja aikataulua.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Hulkkonen, Hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya kunnan hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelman periaatteet ja laatimisen prosessin ja aikataulun vuoden 2021 osalta.
Paatos

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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§61
Ilmoitus- ja muut asiat

Valmistelija / lisatiedot:
Mikko Hulkkonen
mikko.hulkkonen@rusko.fi
Hyvinvointijohtaja

Muistutettiin lautakunnan jasenia perustietolomakkeiden toimittamisesta seka
kokousten korvauslomakkeen tayttamisesta.
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Muutoksenhakukielto
847, 848, 849, 850, 851, 852, 853, 854, 861

Muutoksenhakukielto
Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 8:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantéoénpanoa.
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Oikaisuvaatimus
§55, 856, 857, 858, 859, 860

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusoikeus
Paatokseen tyytymatdn saa tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen. Oikaisuvaatimus on osoitettava sille viranomaiselle jota kyseinen paatos
koskee.

Oikaisuvaatimusaika ja paatéksen tiedoksianto

Oikaisuvaatimus on tehtava neljantoista (14) paivan kuluessa paatéksen
tiedoksisaannista. Jollei muuta naytetd, asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon seitsemantena (7.) paivana sen jalkeen, kun asiakirja on annettu postin
kuljetettavaksi.

Saantitodistusta vastaan lahetetysta paatdoksesta katsotaan saadun tieto
saantitodistuksen osoittamana paivana. Erillista tiedoksisaantitodistusta kaytettaessa
paatoksesta katsotaan saadun tieto todistukseen merkittyna paivana.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa. Tiedoksisaantipdivaa ei
lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Sahkoinen asiakirja tayttda myds
kirjallisen asiakirjan vaatimuksen. Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

- paatos, johon vaaditaan oikaisua
- miten paatosta halutaan oikaistavaksi
- milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Vaatimuksen perusteineen on kaytava ilmi oikaisuvaatimuksesta. Tekijan on
allekirjoitettava oikaisuvaatimus ja siina on ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero. Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita saa
Ruskon kunnan keskushallinnosta.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Osoitettava sille viranomaiselle jota kyseinen paatos koskee:

Kunnanhallitus, Hyvinvointilautakunta, Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta,
Tekninen lautakunta TAI Tarkastuslautakunta

- viranomainen: XXxxxx

- kdynti- ja postiosoite Vanhatie 5, 21290 Rusko
- puhelinvaihde 02 4393 511

- sahkoposti rusko@rusko.fi
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